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1. Identifika¢ni udaje

1.1. Nazev SVP

»Poupata®, SVP pro zajmové vzdélavani

1.2. Predkladatel

Nazev Skoly:

Vychovny ustav, détsky domov se Skolou, zdkladni skola,
stfedni Skola a Skolni jidelna, Kostomlaty pod MileSovkou, Pozarnickéd 168

Adresa Skoly: Pozéarnicka 168, Kostomlaty pod MileSovkou, 417 54

Reditel $koly: Mgr. Eva Karbanova
Zastupce reditele: Mgr. Radek Dlouhy

Kontakty: telefon: 417871089
web:  www.vuddskostomlaty.cz

e-mail: karbanova@vuddskostomlaty.cz, dlouhy@vuddskostomlaty.cz

1CO: 61515442
1ZO: 600 029 441

1.3. Zrizovatel skoly

Nazev: Ministerstvo skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Adresa: Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Kontakty: tel.: 257 193 111, e-mail: informace@msmt.cz

1.4. Platnost dokumentu od 1. 9. 2023 verze ¢.11
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2. Charakteristika zarizeni

2.1.  Umisténi zaFizeni

Zatizeni - vychovny Ustav, détsky domov se Skolou, zékladni Skola, stiedni Skola a Skolni
jidelna, je umisténo v krasném prostiedi Ceského stfedohofi. Vychovny tstav (dale jen VU) je
statni Skolska instituce pro realizaci ustavni a ochranné vychovy. Je pfispévkovou organizaci s
pravni subjektivitou a jeho ziizovatelem je MSMT CR. Zafizeni vzniklo v roce 1880. Podty
déti v jednotlivych vychovnych skupinach se pribézné méni dle podtu a stavu déti ve VU a
dle mozné kapacity a legislativy. Sou¢asna kapacita zafizeni je 48 déti. Kapacita VU 16 lazek.
2.2.  Uplnost a velikost za¥izeni

Zarizeni sdruZzuje:

VYCHOVNY USTAV 1ZO 000083003 kapacita 16
DETSKY DOMOV SE SKOLOU 1IZO 150066767 kapacita 32
ZAKLADNI SKOLU 1IZO 110400178 kapacita 37
STREDNI SKOLU IZO 110020634 kapacita 30
SKOLN{ JIDELNU 1ZO 102705011 kapacita 80

2.3. Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Zatizeni je dlouhodobé zapojena do fady projektl, zahrnujicich ptevazné oblast prevence
socialn¢ — patologickych jevli, program jak predchazet zadluzenosti apod.

Kazdoroc¢né je na skole realizovan celoskolni projekt, do kterého jsou zapojeny vSichni déti.

Mezinarodni spoluprace neni v souc¢asné dob¢€ zadna realizovana.

2.4. Spoluprice s rodici a jinymi subjekty

Uroveti spoluprace s rodi¢i déti ovliviiuje skute¢nost, ze jsme vychovné zafizeni — zijem o
kvalitni vzdélavani podmiiiuje vztah ,,rodic¢e — dité* .

Spravnim organem $koly je Skolska rada, ziizena v roce 2012, kterd neformalné zajistuje
dohled nad vzdélavacimi aktivitami Skoly a hospodafenim.

Uzky kontakt $koly funguje se zfizovatelem, Diagnostickym Ustavem v Liberci, Diagnostickym Ustavem
Praha 4 Hodkovicky, PPP v Teplicich, OSPOD, véetné kurator(i déti v pfislusnych méstech, vyménné

pobyty, soutéze apod.



3. Konkrétni cile vzdélavani

3.1. Charakteristika déti — vékové a individualni zvlaStnosti ucastniki

Cilovou skupinou pro zajmové vzdélavani jsou déti, ktefi jsou umistovany do VU dle zakona
¢. 109/ 2002, v platném znéni na zaklad€ rozhodnuti soudu. Déti mohou byt ve veéku od 15 —ti
let (vyjimecné od 12 let) do 18 let, piipadné do 19 let. Jedna se predevsim o déti s poruchami
chovani. Do VU jsou umistovany i déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, piesnéji se
zdravotnim postizenim (mentalni retardaci). Vyjimkou nejsou v nasem zatizeni ani déti, ktefi

jiz mnohdy opakované experimentovaly s drogami nebo jinymi ndvykovymi latkami.

3.2.  Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Obecnymi cili vzdélavani jsou zejména rozvoj osobnosti Clovéka, ktery bude vybaven
poznavacimi a socidlnimi zptsobilostmi, mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a
obCansky Zzivot, vykon povolani nebo pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a uceni se
v pribéhu celého zivota, pochopeni a uplatiovani zdsad demokracie a pravniho statu,
zékladnich lidskych prava svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,
pochopeni a uplatiovani principu rovnosti Zen a muzi ve spoleCnosti, utvareni védomi
narodni a statni pfisluSnosti a respektu k etnické, ndrodnostni, kulturni, jazykové a
nabozenské identité kazdého,poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic,
pochopeni a osvojeni zasad a pravidel vychézejicich z evropské integrace jako zakladu pro
souziti v narodnim a mezindrodnim méfitku,ziskdni a uplatiovani znalosti o Zivotnim
prostfedi a jeho ochran¢ vychdzejici ze zésad trvale udrzitelného rozvoje a o bezpecnosti a
ochrané¢ zdravi.

Pii vychovné praci ve VU navazujeme na zékladni principy SVP DDS a RVP SS.

V nasem pojeti je VU, vychovné skupiny mistem, které déti motivuje a podporuje
k védomostem a dovednostem pro Zivot dulezitym kompetencim fesit problémy, ucit se a
socialnim dovednostem. Charakter prace pak ma v détech mimo jiné podporovat pocit
bezpeci, moznost pozitivniho prozivani, ziskani zdravého sebevédomi, rozvijeni kritického
mysleni a schopnost sebehodnoceni.

Nasi prvofadou snahou je pojmout rodinnou skupinu jako rodinné prostiedi, kde se détem

svelmi riznorodymi vzdélavacimi a vychovnymi potiebami dostdvd nejen kvalitni a

kvalifikované vychovné a vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a spokojene.



Klicové kompetence

U ditéte, které je umisténo v naSem zafizeni vytvaiime zéklady kompetenci dilezitych pro

jeho budouci zivot:

Kompetence k uceni (K U)

X/
L X4

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky;

ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovéavat informace;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napi. vyklad, prednasSku, proslov aj.),

pofizovat si poznamky;

« vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje, v¢etné zkusenosti svych 1 jinych
lidi;

% sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni

% vysledki uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

X3

*

7 X/
L XGIR X 4

Kompetence k ieSeni problémii (KRP)

% porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob
reSeni;

+» volit prostfedky a zplsoby (pomicky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
spolupracovat pti feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové fesenti).

Komunikativni kompetence (KK)

¢ vyjadfovat se pfiméiené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat pii oficidlnim jednadni (napft. pii jednéni se
zaméstnavatelem, na ufadech apod.);

formulovat své myslenky srozumitelng;

naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse;
zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfimétené narocné texty na bézna

1 odbornd témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce,
zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis, vypliovat formuléie aj.);
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

X3

hS

e

¢

X3

hS




Persondlni a socialni kompetence (PSK)

)/
A X4

)/
A X4

X/
L X4

X/
L X4

>

7
*

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle své z4jmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;

ovétovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahu a k predchézeni osobnim
konfliktim a diskriminaci;

byt financné gramotny.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi (OKP)

0

R/
*
K/
£ %4

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vetejném z4jmu;
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprostit se od nesndsenlivosti, xenofobie a diskriminace;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat

k uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nés a ve svéte;

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro cloveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost

v evropském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni (KPU)

X/
°e

>

7
*

X/
°e

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se
menicim se pracovnim podminkam;

mit pfehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

a o pozadavcich zamé&stnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a piredpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak




vzdélavani;
o % . or o o 7 ..
% vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;
< znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelil a pracovnikil.

Odborné kompetence jednotlivych obori jsou uplatiiovany pouze pii vyuce

SS.



Priority

Samostatnost (PS)— v ramci individuélnich schopnosti rozvijet a podporovat tyto oblasti:

K/

s sebeobsluha

+* socialni dovednosti

X/
L X4

prostorova orientace

7
L X4

praktické dovednosti

» TeSeni socialnich situaci v souvislosti s komunikaci

L)

Komunikace (PK) — v ramci individualnich moZnosti pokracovat v rozvoji smysluplného
a srozumitelného vyjadfovani
** porozumeéni
¢ srozumitelnost
% smysluplnost
+ komunika¢ni dovednosti
% sebevyjadieni

% navazovani kamaradskych vztaht

Socialni a osobnostni vyvoj (PSOV) — v ramci individualnich moZnosti rozvijet a
upeviovat:
+*»+ pracovni navyky, dovednosti a jejich vyuziti
«* spolupraci, vzajemnou pomoc
¢ schopnost aktivniho vyuziti volného ¢asu
% umét pouzit naucené navyky

% pozndvaci schopnosti

« fantazii, tvorivost




Prifezova témata dle RVP SS:

Obcan v demokratické spolecnosti (ODS) 1,2,3,4,5,6,7

1.

SO -

osobnost a jeji rozvoj

komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt

spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozenstvi
stat, politicky systém, politika, soudoby svét

masova média

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

potifebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot

Clovék a Zivotni prostiedi (CZP) 1,2,3

1.
2.
3.

biosféra v ekosystémovém pojeti
soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢loveka k prostiedi
moznosti a zpisoby feSeni environmentalnich problémi a udrzitelnosti rozvoje

v daném oboru vzdélani a v ob¢anském Zivote

Clovek a svét prace (CSP) 1,2,3,4,5,6,7,8,9

1.

(98)

8.

studijnim vysledktim, schopnostem, vlastnostem a zdravotnim pfedpokladim zakt
hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace, jejich aplikace na jednotlivé
alternativy uplatnéni po absolvovani ptislusné¢ho

oboru vzdélani a navazujicich smért vyssiho a vysokoskolského studia, vztah k
z4jmum,

trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateli
rekvalifikaci, nutnost celozivotniho uceni, moznosti studia v zahranici

soustava §kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhi vzdélavani po
absolvovani stiedni Skoly, vyznam a moznosti dalsiho profesniho vzdélavani vcetné
informace jako kritéria rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani
a posuzovani informaci o povoléanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o
trhu prace;

. pisemna 1 verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani zadosti

o zaméstnani a odpovédi na inzeraty, psani profesnich zivotopist, privodnich
(motivacnich) dopist, jednani s potencialnim zaméstnavatelem, ptijimaci pohovory,
vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci

zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance
a zamé&stnavatele, mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméstnani v zahranici
soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim

a zaméstnaneckym pomeérem, vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikani,
¢innosti, s nimiz je tfeba pii podnikani pocitat, orientace v zivnostenském zakon¢

a obchodnim zékoniku

podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostredkovatelské
sluzby v oblasti volby povolani a hleddni zaméstnani a rekvalifikaci, podpora




nezaméstnanym
9. prace s informacnimi médii pii vyhledavani pracovnich ptilezitosti

Informacéni a komunika¢ni technologie (ICT) 1
1. ICT

3.3.  Specifika zdjmového vzdélavani — formy, metody
Formy — piilezitostnd vychova, pravidelna vychova, taborovd cinnost, osvétova ¢innost,
individualni prace, nabidka spontannich ¢innosti, pfiprava na vyucovani

Metody -
¢ metody slovni (vysvétlovani, piednaska, instruktaz, rozhovor, diskuze, beseda,

inscenacni metody, metody pisemnych praci, metody prace s ucebnici a knihou)

L)

0

* metody nazorn¢ demonstracni (pozorovani, demonstrovani, ptredvadéni, projekce,

poslech)

X/
L %4

metody praktické (nacvik pohybovych Cinnosti a praktickych dovednosti, nacvik
grafickych a vytvarnych praci)

L)

* metody feSeni problému, hry a soutéze

0

%

» prace individudlni, hromadnd, skupinova, prace ve dvojicich

*,

3.4. Konkurenéni prostredi

Vzhledem k naSemu Skolskému zatizeni nemame zadné konkurenc¢ni prostredi.

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Skolni vzdélavaci program vychovnych skupin se stanovuje na dobu jednoho vzdélavaciho

cyklu pro déti ve VU.

Vychovné vzdélavaci ¢innost ve VU se fidi roénim planem vychovné vzd&lavaci ¢innosti,
ktery vypracovava vedouci vychovatelka se v§emi vychovateli vychovnych skupin, predklada
ho ke schvéleni fediteli zafizeni, predklada i ke schvaleni SVP. Ze SVP a roé¢niho planu
vychovné vzdélavaci Cinnosti vytvareji pedagogicti pracovnici tydenni programy vychovné

vzdélavaci ¢innosti.




S.

/a) prilezitostna vychova, vzdélavaci, zdjmova a tématicko - rekreacni éinnost\

Formy vzdélavani

nespojena s pobytem mimo Skolské zatizeni. Jedna se naptiklad o prednasky besedy,
vefejna vystoupeni, vystavy, exkurze, vylety, slavnosti, besidky, vystoupeni, navstévy

divadelnich ptfedstaveni, sportovni dny apod. Mohou se zacastnit i rodinni pfislusnici

¢i dalsi zajemci.

- J

b) pravidelna vychova, vzd€lavaci a zajmova Cinnost. Touto formou se realizuje

zejména pravidelna ¢innost v zafizeni.

/

\

c¢) taborova cinnost a dalsi ¢innosti spojené s pobytem mimo zafizeni. Do této formy
zdjmového vzdélavani patii zejména pobytové, putovni nebo hvézdicové tabory

organizované¢ ve volnych dnech a o prézdnindch, mohou mit charakter rekreacni,

J

rekreacné-zdravotni, odborného soustiedéni, expedice apod.

~

d) osvétova cinnost véetné shromazd’ovani a poskytovani informaci pro déti v oblasti
prevence socialné-patologickych jevll. Zahrnuje predevsim poradenskou a informacni

¢innost smeéfujici napi. k prevenci socialn¢ patologickych jevii, ale 1 k riznym

)

oblastem zajmové Cinnosti.

e) individudlni prace, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti.
Individuélni prace zejména s talentovanymi jedinci je organizovéana jako konzultace,

feSeni tematickych ukolil, organizace a garance postupovych soutézi atd.




6 nabidky spontannich cinnosti. Nabidka spontdnnich aktivit je chapana jam
pribézna aktivita pro neorganizované ucastniky (volné pfistupnd hfisté, herny,
sportovisté, knihovny, internetové kavarny, posilovny, nebo jen kluby, kde si mohou
navstévnici popovidat & zahrat n&jakou hru). Ve VU jsou spontanni aktivity zahrnuty
do denniho rezimu oddéleni (napf. hry ranni, odpoledni klidové ¢innosti ¢i pii pobytu
venku). Ve VU je nabidka téchto ¢innosti, kromé organizovanych zajmovych aktivit,

zakladnim prvkem — misto neformélni kamaradské komunikace, moznost zahrat si,

\éist, poslouchat hudbu apod.) /

g) priprava na vyufovani, neni jen vypracovani domacich ukold, ale jsou i1 didaktické

hry, tematické vychazky a dal$i Cinnosti, jimiZ upeviiujeme a rozsifujeme poznatky,

které déti ziskaly pti vzdélavani ve Skole.




6. Obsah vzdélavani

Vzdé€lavacim zamérem v ramci poskytovani zdjmového vzdélavani VU, jsou tyto oblasti :

UCit se poznavat Ucit se pracovat a jednat UCit se byt

[ Ucit se zit spole¢né }

Charakteristika a cile oblasti je uvedena v RVP SS.

Jednotliva zaméreni vychazeji z oblasti :

B

[ Vzdé¢lavani pro zdravi ]

[ Estetické vzdeélavani 1

Matematické vzdélavani
Obcansky vzdélavaci zaklad

Jazykové vzdélavani




5. vychovna skupina:

Zaméreni, téma

Obsah (metody, formy vzdélavani)

Prirezova témata, kompetence,

priority, projekty
Zari: Metody: Kompetence —
»Seznamujeme se“ o pravidelna, individualni, KRP, PSK, KK, OKP, KU, ICT
- seznameni s VR a pravidly skupiny osvétova, spontanni, skupinova | PriiFezova témata-
- seznameni se s novym kolektivem Formy: ODS 1,2,3,6,7, ICT
- seznameni s BOZP (dbame o své bezpeci) o slovni, pfiprava na vyuovani, | Priority-
- pracovni ¢innosti — péce o domacnost — chceme Zit individualni PS, PK, PSOV
v pfijemném prostiredi Projekty- besedy
- ptiprava do skoly, kondice
Rijen: Metody: Kompetence —
»Podzim v prirodé* o prakticka, feSeni problému, KU, KRP, PSK, OKP, ICT
- ptiroda méni své barvy individualni, hromadna, Prurezova témata-
- toulky podzimni ptirodou, sbér ptirodniho mat., skupinova ODS 1,2,3,4,6,7, ICT
stavby z pfirodnin Formy: Priority-
- poznavani stromu dle spadanych list o osvétova, pravidelna, PS,PSOV, PK

- pe€ujeme o domécnost
- halloweenské dynovani

- Skola hrou, kondice

prilezitostna, ptiprava na

vyucovani

Projekty- besedy




Listopad: Metody: Kompetence —
,Vyznam rodiny* o slovni, skupinové, PSK, KU,OKP, ICT

- rodina = bezpecné misto, mozné zmeny v rodiné individualni, praktické Prufrezova témata-
(tranzitorni x netranzitorni krize) Formy: ODS 1,2,3,4,6,7, ICT

- zéklady komunikace v rodin¢ O pravidelna, prakticka, Priority-

- pamatka zesnulych piilezitostna, ptiprava na PSOV, PS, PK

- doméacnost vyu¢ovani Projekty- navstéva hibitova
- Skola, kondice

Prosinec: Metody: Kompetence -
,vanoce a tradice* o nazorné demonstracéni, diskuze, | PSK, OKP, KK

- vyroba vanocnich ozdob, piani nacvik praktickych dovednosti, | Prufezova témata-

- mikulasska besidka vytvarné prace, individualni, ODS 1,2,3,4,5,6,7, ICT
- pohoda mezi ndmi (nejen o Vanocich) hromadna, skupinova, ve Priority-

- peceni cukrovi a vdno¢ni vareni dvojicich PSOV, PS, PK

- vanoc¢ni trhy, pfiprava na prodej Formy: Projekty-

- vyznam tradic ¢) pravidelna, piilezitostna,

- Skola, kondice, domacnost

prakticka, spontanni ¢innost,

priprava na vyucovani




Leden: Metody: Kompetence —

»Zimni radovanky“ slovni, praktické, feSeni PSK, OKP, KU, KRP, KK, ICT
- vzpomindme na Vanoce a Silvestr problémi, ve dvojicich, besedy | Prufezova témata-

- zimni tradice a zvyky Formy: ODS 1,2,3,4,5,6,7, ICT

- kazdy jsme jiny, ale zkusime si porozumeét pravidelna, osvétova, pfiprava | Priority-

- vyznamné dny — ochrana osobnich udajt na vyuéovani PSOV,PK, PS

- spole¢né vareni pod dohledem

- Skola, domécnost, kondice Projekty- besedy

- Zivotni prostiedi — dopad chovani ¢lovéka na ZP

Unor: Metody: Kompetence —
HPredjari« beseda, diskuze, nacvik PSK, KU, KK, KPU, ICT
- unor v pranostikach praktickych dovednosti, Priifezova témata-

- péce o lesni zver a ptaky — krmeni v piirodé hromadna, skupinova, slovni ICT, CSP 1,2,3,4,5,6,7,8,9
- chranime své zdravi v zim¢ — vitaminy, sport Formy: Priority-

- rezim dne — zdravy zivotni styl, zvitiiovani pravidelna, ptileZitostna, PSOV, PS, PK

- chovani v krizovych situacich — dul. tel. Cisla slovni, osvétova, piiprava na Projekty-

- valentynska ptanicka

- Skola, rodina, kondice

vyuovani




Biezen: Metody: Kompetence —
,,PFiroda se probouzi* o nacvik praktickych PSK, OKP, KRP, KU, KPU, ICT
- co vypravéla kapka — vSe o vodé dovednosti, individualni, Prufrezova témata-
- bfezen — mésic knihy — navstéva knihovny skupinova ICT, CSP 1,2,3,4,5,6,7, 8,9
- spravny vybér vhodné knihy, Cetba knih a ¢asopisti | Formy: Priority-
- Masopust — lidové zvyky a tradice O prilezitostna, osvétova, slovni, | PSOV, PS, PK
- vyznamné dny — den mozku (trénovani paméti) piiprava na vyudovani Projekty-
- Skola, domacnost, kondice
Duben: Metody: Kompetence —
,Den Zem¢ « o slovni, nacvik praktickych PSK, OKP, KU, KRP, KK, ICT
- zmény pocasi - April dovednosti, vytvarné prace, Priifezova témata-
- ohleduplné chovani k ostatnim a k ptirode individualni, skupinova ODS 1,2,3,4,6,7, ICT
- chovani v ohrozeni: povoden, pozar, nehoda, Formy: Priority-
prvni pomoc O piilezitostna, osvétova, PSOV, PS, PK
- BESIP — jak bezpecné cestovat piiprava na vyudovani Projekty-

- paleni ¢arodé€jnic, vyroba kostymu

- Skola, domacnost, kondice




Kvéten: Metody: Kompetence —
,Laska je laska* o instruktaz, diskuze, PSK, OKP, KU, KK, KRP, ICT
- vySlap na ,,osmistovku*, pohled z MileSovky hromadna, skupinova Prufrezova témata-
- laska k ¢lovéku, k sobé, k ptirodé Formy: ODS 1,2,3,6,7, ICT
- lidské t€lo — jak se k sob¢ chovat, jak si sebe sama O pravidelna, osvétova, slovni, Priority-
vazit pfiprava na vyuéovani PSOV, PK, PS
- moralka, prava a povinnosti, osobni bezpeci Projekty- turistika
- zivotni prostfedi — svét kolem nas (co s odpadem?)
- Skola, domacnost, kondice
Cerven: Metody: Kompetence —
,Loudime se“ o instruktaz, diskuze, PSK, OKP, KU, KRP, KK, ICT
- prazdninové plany — kde bych chtéla travit individuélni, hromadna, Priifezova témata-
prazdniny skupinova ODS 1,2,3,6, ICT
- chovani mimo zatizeni na prazdninach Formy: Priority-
- sexualni vychova, prostituce, sexualné O pravidelna, piileZitostna, PSOV, PK, PS
prenosné nemoci — AIDS, Zloutenka slovni, pfiprava na vyucovani Projekty-

- rozlouceni s koncem Skolniho roku — spole¢né
posezeni

- ptiprava na zavérecn¢ zkousky




6. vychovna skupina:

Obsah (metody, formy Prirezova témata, kompetence,
Zaméreni, téma
vzdélavani) priority, projekty
Za¥i: ,,Skolni rok za¢ina“ Metody: Kompetence —

- seznameni s VR a pravidly skupiny
- poznavani nového kolektivu

rozhovor, vysvétlovani,
diskuze, demonstrace,
osobni ptiklad

KK, KU, SPK, COK, KSP

Prurezova témata-

- kolektivni sdileni zazitkl z letnich prazdnin Formy: OSV2, EV, MKV

- skupinova prace na vyzdobé skupiny hromadna, skupinova Priority-

- zéklady $iti, drobné Gpravy odévu a individualni PS, PK, PSOV

- pracovni ¢innost — navyky v péci o domécnost osobni ptiklad, pravidelna,

- vychazky do ptirody spontanni, osvétova Projekty-

- Skolni pfiprava piiprava na vyucovani

Rijen: ,,Zdravy zpiisob Zivota“ Metody: Kompetence —
pozorovani, vysvétlovani, | KK, KU, SPK, KSP

- ochrana ptfed béznymi ndkazami a Grazy demonstrace, beseda,

- odolnost vi¢i navykovym latkam — drogova prevence rozhovor, osobni ptiklad Priifezova témata-

- vychova k ekologii — poznavani okolniho prosttedi Formy: OSV2EV

- sportem k fyzické i psychické pohodé individualni, skupinova, Priority-

- dlabani dyni hromadna PS, PK, PSOV

- pracovni ¢innost — vedeni domdacnosti turisticka ¢innost,

- prochazky podzimni krajinou pravidelna, spontanni, Projekty-

- pftiprava do skoly

prilezitostna
priprava na vyucovani




Listopad: ,,Mésic prevence* Metody: Kompetence —
diskuze, beseda, video, KK, KU, SPK, COK
- bezpecny internet — pravidla pfi pouzivani internetu a soc. vysvétlovanti,
siti demonstrace, osobni Prurezova témata-
- beseda na téma ,,virtualni drogy, gambling* priklad OSV2, EV, MKV
- rasismus, intolerance, antisemitismus — osvétleni pojmd, Formy: Priority-
debata individualni, skupinova, PS, PK, PSOV
- podzimni vyzdoba skupiny — prace ve dvojicich ¢i skupinach hromadna
- utuZeni kolektivu — sportovni aktivity pravidelnd, spontanni Projekty-
- pracovni ¢innost — péce o pradlo, Cistota skupiny pfiprava na vyucovani
- pfiprava do Skoly
- vychazky
Prosinec: ,,Vanoc¢ni rodinna atmosféra Metody: Kompetence —
beseda, piiklady, KK, KU, SPK, KSP
- kontakt s rodinou — piSeme dopisy dramatizace, demonstrace,
- vano¢ni vyzdoba skupiny — papir, barvy vysvétlovani Prurezova témata-
- psani dopisu ,,Jeziskovi‘ Formy: OSV3, EV, MKV

- vytvarna vychova — zimni motivy

- led a ndmraza — bezpecné chovani — debata

- sportujeme pro radost — posilovani, mi¢ové hry
- pracovni ¢innost — zvladani péce o domacnost
- vychazky do okoli

- Skolni ptiprava

individualni, skupinova,
hromadna

pravidelna a ptilezitostna
vychova, osvétova ¢innost
priprava na vyucovani

Priority-
PS, PK, PSOV

Projekty-




Leden: ,,V novém roce budeme samostatnéjsi* Metody: Kompetence —
spolecné Cteni, prace KK, KU, SPK, COK

- pracovni smlouva — druhy pracovnich vztaha s knihou, diskuze, osobni

- skupinové sdileni zazitkl z vanoc¢nich prazdnin ptiklad, vysvétlovani, Prurezova témata-

- novoro¢ni predsevzeti rozhovor, OSV1,0SV2, EV

- rozvoj finan¢ni gramotnosti — pfijmy, vydaje Formy: Priority-

- socidlni a zdravotni pojisténi — k ¢emu slouzi a pro¢ individualni, skupinova, PS, PK, PSOV

- zékladni informace — platby, faktury, Gfady hromadna

- sportujeme na sn¢hu — bobovani, saitkovani spontannich, osvetova, Projekty-

- pracovni ¢innost — pecujeme o domacnost pravidelna ¢innost

- soutéz o nejutulnéjsi pokoj pfiprava na vyucovani,

- pfiprava do Skoly

Unor: ,,Fyzicka a duSevni hygiena* Metody: Kompetence —
demonstrace a nacvik KK, KU, SPK, KSP

- relaxacni techniky — arteterapie, muzikoterapie, hry vytvarnych technik,

- sexualni vychova — pohlavni styk, poceti, antikoncepce a beseda, diskuze, soutéze, | Prifezova témata-

sexualni deviace vysvétlovani, dramatizace, | OSV2, EV, MKV

- vychova k rodi¢ovstvi — beseda osobni ptiklad Priority-

- tvofime Valentynské prani Formy: PS, PK, PSOV

- vyroba masek na Masopust individualni, skupinova,

- debata na téma ,,zaSkolactvi* hromadna Projekty-

- sportem k fyzické a psychické pohodé

- pracovni ¢innost — péce o domacnost a spotiebice
- pfiprava do Skoly

- vychazky

pravidelnd, osvétova
¢innost
pfiprava na vyucovani,




Brezen: ,,Gastronomie a volno¢asové aktivity* Metody: Kompetence —
demonstrace a nacvik KK, KU, COK, SPK
- zasady bezpecnosti a hygieny — prace s potravinami vytvarnych technik,
- zasady spravného stolovani — beseda, nacvik beseda, diskuze, soutéze, Prurezova témata-
- spravné uchovavani potravin — prednaska vysvétlovani, dramatizace | OSV3, VDO, EV, MKV, VMEGS, MV1
- Cetba knih a casopist
- sledovani tisku a ostatnich masmédii Formy: Priority-
- relaxace s hudbou — uvolnéni téla a mysli individualni, skupinova, PS, PK, PSOV
- pracovni ¢innost — peCujeme o domécnost hromadna
- sportujeme — pohybové aktivity osvétova ¢innost, nabidka | Projekty-
- vychazky spontannich ¢innosti,
- pfiprava do Skoly pravidelné vychova,
vzdélavaci a zajmova
¢innost
priprava na vyucovani
Duben: ,,Bezpeénost nadevse* Metody: Kompetence —
beseda, nacvik dovednosti, | KK, KU, SPK, KSP
- dopravni vychova — BESIP demonstrace a nacvik
- aktivni znalost prvni pomoci vytvarnych technik, Prufezova témata-
- pouceni o protipozarni ochrané — jak se spravné chovat osobni priklad, OSVI, EV, MV2
- velikono¢ni vyzdoba skupiny vysvétlovani
- zasady bezpecného chovani v objektu, na komunikacich a Formy: Priority-
v dopravnich prostiedcich individualni, skupinova, PS, PK, PSOV
- orientace v prirod¢ — zasady chovani hromadna
- pracovni ¢innost — péce o domacnost a pradlo pravidelnd, spontanni, Projekty-

- pftipravak ZZ

- pohybové¢ aktivity — micové hry — télocvicna, priroda
- vyroba masek na Carodgjnice

- vychédzky

osveétova, prilezitostna
vychova,
pfiprava na vyucovani




Kvéten: ,,Priroda je pritel*

Metody: Kompetence —
- vyslap na MileSovku — turistika o beseda, vysvétlovani, KK, KU, SPK, COK, KSP
- prace na zahradé demonstrace, piedvedent,
- naucné pozorovani jarni ptirody osobni priklad, spolecné Prurezova témata-
- ochrana pfirody a chovani v pfirodé Cteni, prace s knihou OSVI1, EV, VDO
- vyroba kvétin z papiru Formy: Priority-
- pohybové¢ aktivity — tanc¢ime s hudbou o individualni, hromadna, PS, PK, PSOV
- pracovni ¢innost — pecujeme o domacnost skupinova
- ve zdravém téle, zdravy duch — micové hry o osvetova, pravidelnd a Projekty-
- Skolni pfiprava na zavérecné zkousky prilezitostna vychova,
- spolecné vychazky spontanni

o pfiprava na vyucovani

Cerven: ,,Zavéretné louceni

Metody: Kompetence —
- povidani si na téma ,,ipal, Gzeh a bodavy hmyz*“ — prevence o beseda, diskuze, KK, KU, SPK, COK
- vytvarna vychova — kolaz vysvétlovani, nazorna
- pfiprava k zavérecnym zkouskam demonstrace, osobni Prurezova témata-
- bezpectné chovani o prazdninach — pouceni dévcat priklad OSV2, EV, MKV
- sportem k tymovému duchu Formy: Priority-
- povidani si — jak a kde budeme travit prazdniny o individuélni, hromadna, PS, PK, PSOV
- vychéazky skupinova
- pracovni ¢innost — zvladame domaci préace, péce o pokojové o pravidelnd a pfilezitostna | Projekty-

rostliny vychova, spontanni,

- spolecné louceni se Skolnim rokem — taborak o piiprava na vyucovani




r

7. Podminky pro vzdélavani zakua se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Zajmové vzdélavani v naSem zafizeni je uskute¢iiovano 1 pro zdky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami formou individualni integrace, kterou se rozumi zaclenéni jednoho ¢i
vice déti do béznych aktivit zdjmového vzdélavani. V tomto piipad¢ bude upfednostiiovana
forma individudlni péce s vyuzitim individualizace a diferenciace pedagogickych postupt dle
podminek jednotlivych aktivit zdjmového vzdélavani.

Podminky v oblasti personalni

e VU ma zajisténou dostateCnou odbornost pedagogického pracovnika s ohledem na
druh znevyhodnéni Gcastnikli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

e (Odbornost pedagogického pracovnika spofivd mimo jiné v zajiSténi piislusnych
volnocCasovych aktivit s ohledem na druh znevyhodnéni ucastnikli se specidlnimi

vzdélavacimi

Podminky v oblasti technické

e VU nema zajistén piistup pro tuéastniky pohybové handicapované

Podminky v oblasti materialni

e V uzké spoluprici a soucinnosti se SS pfi zafizeni md VU zajisténo odpovidajici
vybaveni potiebnymi didaktickymi kompenza¢nimi pomutckami

Podminky v oblasti organiza¢ni

e VU ma vytvofeny podminky pro individualni Cinnosti déti, které jsou uzptsobeny
jejich véku a potfebam,coz se v plné mire tyka i déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

e VU je v uzké spolupraci se SS pfi zafizeni, vyuziva sluzeb psychologa, etopeda, SPC,
PPP (oblast konzultacni, vySetfeni v PPP, SPC, doporucené postupy ve vychovné —
vzdélavacich ¢innostech)



8. Podminky prijimani uchazeci a podminky priibéhu a ukoncéovani
vzdélavani
Cilovou skupinou jsou déti, ktef jsou umistovani do VU dle zakona ¢. 109/ 2002, v platném
znéni. Déti mohou byt zpravidla ve véku od 15-ti let do 18 let. Jedna se predevSim o déti s
poruchami chovani. Do VU jsou umistovany i déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
ptfesnéji se zdravotnim postizenim (mentélni retardaci). Vyjimkou nejsou v naSem zafizeni ani
déti, ktefi jiz mnohdy opakované experimentovaly s drogami nebo jinymi ndvykovymi
latkami.
Déti jsou do zatizeni piijiméany do celkové kapacity 16 ptitomnych dle zapisu v rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni a na zdklad€ rozhodnuti soudu:
e DU Praha Hodkovicky — déti od ukonéeni povinné §kolni dochazky

Pfijimany jsou déti, které maji nafizenou tustavni nebo uloZenou ochrannou vychovu,
eventualné predbézné opatieni - soudem. Pokud je pfijimano z DU, ma hotovou diagnostiku,
pokud je piijiméano z ,.terénu® zada se DU o diagnostika.

Pti ptichodu ditéte je rozeslano oznameni o pfijeti - rodicim, OSPOD, ptedchozimu zatizeni,
uradu prace (odd. statni socialni podpory) apod.. Dité je zaevidovano a je mu zalozena osobni
dokumentace. Piislusné détské lékatce je predana zdravotni dokumentace a je provedena
vstupni 1ékafska prohlidka. Dité je zafazeno do Skoly dle posledniho vysvédceni. Déti

nezafazené do vzdelavani Ize umist'ovat do pracovné vychovné skupiny.
Piemistovani déti
e je akceptovana vlastni pisemnd Zadost ditéte ptipadné osob odpovédnych za vychovu
(rodica)
e ukonceni studia (opét vlastni zadost nebo z divodi neomluvené absence nelze dle
osnov pokracovat v ptipravé na budouci povolani)
e pfemisténi ze zdravotnich divoda (1é¢ebna zatizeni apod.)

e vSechna pfemisténi jsou provadeéna ve spolupraci OSPOD a na rozhodnuti soudu



Propousténi déti

Pti propousténi déti je Sest mésict pfed opuSténim zafizeni kontaktovéna rodina nebo

pracovnik OSPOD. K propousténi dochézi:

e {adné ukonéeni pobytu z diivodu nabyti plnoletosti, ukonéeni UV, PO nebo usnesenim
soudu zruseni PO

e nenafizeni nebo soudni zruseni UV nebo OV

e v piipadé poruseni zakonnych lhiit u predbézného opatteni, kdy neni do tfi mésicti od

vydani usneseni o PO zahdjeno fizeni o natizeni UV nebo OV

Propousténi déti bez rodinného zazemi

V piipadé propousténi plnoletého, ktery nema rodinné zazemi a pravdépodobné by nemél
radné ubytovani a nedisponuje dostatkem financ¢nich prostfedkii, do budouciho obcanského
zivota je mu poskytovana odborna a finan¢ni pomoc. Ve spolupraci s OSPOD je mu
zajiStovano ubytovani v domech na pili cesty a pifipadné projednano eventudlni

zaméstnani. Je informovan o povinnostech vyplyvajicich z ptipadné nezaméstnanosti.

Podminky pro pobyt mimo vychovné zarizeni
Dle § 23 odst. 1) pism. b) zdkona ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist

e pisemna zadost ditéte s jasnym cilem do budoucnosti

e pisemna zadost a pfesné misto ubytovani osob odpoveédnych za vychovu (rodict)

e kopie rozhodnuti o pfijeti do Skoly nebo ucilisté nebo kopie pracovni smlouvy
s minimalni dobou trvani do dovrSeni 18 let

e neni mozné byt béhem podmine¢ného ubytovani na adrese trvalého bydlisté hlaSen na
ufadu prace nebo se soustavné nepfipravovat na budouci povoléani, eventudlné nebyt
zaméstnan

e 0 podminecném ubytovani mimo Ustav rozhoduje feditel zafizeni ve spravnim fizeni a
poté je vydano rozhodnuti nebo zamitnuti zadosti

e predpokladem pro ziskdni souhlasu je fadné chovani, dobré vysledky ve Skole,
nepachani trestné ¢innosti a nedopousténi se utekl ze zatizeni

e pisemny souhlas OSPOD



Vazba — vykon trestu

V ptipadé, ze je dit¢ béhem zatazeni v zafizeni umisténo do vazebni véznice nebo
odsouzeno k vykonu trestu odnéti svobody, zlistdva v evidenci zafizeni a v ptipad¢ propusténi
se vraci zpét. VSichni propousténi jsou informovani, na koho se mohou v ptipadé vzniklych

problémil obratit o pomoc, odbornou radu apod.

9. Popis materialnich podminek

Ve VU jsou ziizeny celkem 2 vychovné skupiny, pro celkovy podet 16 déti, jedna vychovna
skupina je zpravidla naplnéna od 5 do 8 déti. Jednotlivé vychovné skupiny maji k dispozici
samostatnou kuchyiiku s vybavenim, spoleCenskou mistnost, 4 dvojlizkové pokoje, socialni
zafizeni. Pokoje, spole¢enskd mistnost je vybavena odpovidajicim nabytkem dle vyhlasky ¢.
438/2006 Sb., v platném znéni. Déti maji k dispozici PC ucebny, té€locvicnu, venkovni hfisté a
zahradu, keramickou dilnu, odborné u¢ebny, dilnu na VV apod.

Mistnosti je usporadana tak, aby déti mély nejen moznost kontaktu se svymi spolubydlicimi a
s vychovatelkou, ale i ur¢ité soukromi. Pro svou &innost VU vyuziva vech dostupnych
pomucek véetné celkové nabidky sportovniho nécini.

Materidlni vybaveni je zastaralého ptivodu, je nutna obnova a modernizace, dokoupeni

materidlti, pomuicek apod. VSe zalezi na finan¢nich prostiedcich zafizeni.

10.  Popis personalnich podminek
Zajmové vzdélavani ve VU zajistuji v jedné vychovné skuping VU dva kmenovi vychovatelé.
Celkem puisobi ve VU 5 vychovateld.
PedagogiCti pracovnici se mohou vzdélavat v ramci DVPP a dopliiovat si potfebné vzdélani

dalkovym studiem v oboru a rozsitovat si vzdélani.



11.  Popis ekonomickych podminek
Ziizovatelem celého zafizeni je MSMT.

Skladba zdroju rozpoctu:

finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu : veskeré neinvesti¢ni i investi¢ni naklady jsou
hrazeny ze statniho rozpoétu. NIV pro DDS a VU jsou spoleéné. Jsou ureny na:

a) prostfedky na platy

b) zékonné odvody

c) FKSP

d) ONIV

12.  Popis podminek bezpe€nosti prace a ochrany zdravi
Skolské zafizeni vyhledava, zjistuje a vyhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti pii
riznych formach vzdélavani, které se uskutecniuji v riznych prostfedich. Soucasné pfijima
opatfeni k prevenci rizik. Seznamuje ucastniky vzdélavani s nebezpecimi ohrozujicimi jejich
zdravi a bezpecnost. Ustanoveni Skolniho vzdélavaciho programu pfitom vychazeji
z Vnitiniho fadu zafizeni.

Opatrieni tykajici se specifickvch ¢innosti:

Plavani
Povoleno pouze na veiejnych koupalistich, doprovézejici vychovatel musi byt plavec a

musi byt v plavkach, maximalni pocet déti ve vode je 5.
Brusleni

Povoleno pouze na vefejnych kluzistich.
Cyklistika
Maximalni pocet déti 5 + 1 vychovatel, povinna vybava a zkontrolovany technicky stav
kol je podminkou této ¢innosti.
Pted vSemi Cinnostmi je vychovatel povinen zabezpecit pou¢eni BOZP a odpovidajici oSaceni
a obuti. Je nezbytné znat zdravotni stav déti, se kterymi je nékterd z uvedenych Cinnosti

podnikana.

V souladu s metodickym pokynem MSMT ¢&. j. 29159/2001-26 k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi déti z 11/2001. Na zakladé § 8 zdkona ¢. 379/2005 Sb. je zak4dzéno kouieni ve

vSech soucastech Skolského zafizeni.



Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pri vychovnych ¢innostech

pedagog odpovida za bezpecnost a ochranu zdravi déti, proto vSechny akce musi byt
fadné pfipravené, promyslené a zajisténé

pied zapocetim Cinnosti provede pouceni o bezpecnosti a provede kontrolu vhodnosti
obleceni a obuti na danou akci, vymezi pracovni prostor nebo misto pohybu

pii pracovni ¢innosti musi mit déti a pedagogové vhodny od€v a obuti

pouzivané naradi musi byt ve vyhovujicim stavu, déti nesmi manipulovat se zafizenim
pod elektrickym proudem a zatfizenim, o jehoZ pouzivani nebyly pouceny

pii pohybu v terénu musi mit pedagog piehled o vSech détech

koupani je povoleno pouze na vetejnych koupalistich

brusleni je povoleno pouze na kluzistich, zdsadné je zakézdno na rybnicich a fekach

je nezbytné dodrzovani pravidel bezpecnosti silni¢niho provozu pfi pési turistice nebo
cyklistice a pfi presunech na jinad mista

pfi jizd¢ hromadnou dopravou je nutno dodrzovat pfepravni podminky

u individualnich a kolektivnich sporti a cinnosti se specifickym obsahem je

provadéno pouceni v rozsahu odpovidajicim tomuto druhu ¢innosti

Postup pri urazu ditéte

pracovnik, ktery je svédkem turazu, nebo se o ném nejdiive dozvi, zajisti okamzitou
pomoc (poskytnuti prvni pomoci k zachovéani zdkladnich Zivotnich funkci, ptivolani
odborné zdravotni pomoci, piipadné zajisténi prepravy k oSetfeni do nemocnice ¢i ke
kmenové Iékafce) a vyrozumi feditele zafizeni, poptipadé¢ jiného vedouciho
pracovnika

déle je povinen v piipadé urazu ditéte zaznamenat uraz do knihy trazl a sepsat podle
povahy zranéni protokol o urazu

v knize urazli je nutno evidovat i drobnd poranéni, kterd se stanou pii vychovné
¢innosti a jsou oSetfena pracovnikem ustavu

vazné urazy je nutno po poskytnuti nezbytné pomoci hlésit fediteli Ustavu nebo
vedoucimu pracovnikovi, ktery zabezpeci fadné prosetieni Urazu a sepsani zdznamu o
tirazu a jeho odeslani na Ustecky inspektorat CSI

odpovédny pracovnik je povinen neprodlené¢ pisemné informovat osobu odpovédnou

za vychovu



Zdravotni a preventivni péce

e zdravotni péci zajiSt'uje socidlni pracovnice a mistné ptislusny lékat pro déti a dorost

e doprovod déti do zdravotnickych zatfizeni v pracovni dny zajist'uje socidlni usek

e socialni pracovnice dohlizi na provoz zdravotni izolace, zajiStuje léky a zdravotni
materidl a vede zdravotni zaznamy déti

e vramci prevence zajiStuje pravidelné zdravotni prohlidky (zubni, o¢ni) a ockovani
déti po dohodé s kmenovym lékafem pro déti a dorost

e zajiStuje navstévy u odbornych Iékatti na zaklad¢é pisemného doporuceni kmenového
1ékate

e po dohodé¢ s psychologem objednava déti k odbornym navstévam u psychiatra pro déti
a mladez

e provadi pravidelné ranni filtry

e provadi rozpis do knihy 1ékli a davkovani 1ékt, vydani Iéku je stvrzeno podpisem
pracovnika, ktery 1¢k vydal

e slouzici pedagogic¢ti pracovnici zajist'uji podavani 1€kit u nemocnych ze své skupiny, a
to v dob¢ nepfitomnosti socialni pracovnice

e mimotadné podani I¢ku détem se zapiSe a zdiivodni v Knize denni evidence

e pracovnik vydavajici ditéti 1¢k zkontroluje, zda dité 1€k skutecné pozilo

e socialni pracovnice pravidelné¢ kazdy den provadi kontrolu pofadku a hygieny na
pokojich a socidlnich zatizenich déti

e socialni pracovnice sleduje a dba na dodrzovani lécebného rezimu déti, které
onemocnély ¢i téch, které maji trvalou medikaci

e postup pii intoxikaci ditéte alkoholem nebo jinymi navykovymi latkami, postup pii
sebeposkozovani ditéte nebo suicididlnim pokusu, postup pii agresivité ditéte, kterou
ohrozuje zdravi a Zivoty jinych nebo vlastni — poskytnout prvni pomoc, zabranit
poskozeni zdravi, informovat vedouciho pracovnika, dle zadvaznosti zajistit 1¢katrskou
pomoc. Agresivniho jedince oddélit od ostatnich déti, poskytnou individualni péci,
zklidnit, v pfipadé¢ nezvladatelné agresivity zajistit lékafskou pomoc. V piipade

suicididlniho pokusu vzdy zajistit 1¢kaiskou pomoc.



13.  Piilohy
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